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Jednostki organizacyjne na serwerze SBS 2000. Okreslanie profilu mobilnego (edycja 2003) 

 
 
 
 
 

„Pracownia internetowa w kazdej szkole” 
 (edycja 2003) 

 
 
 
Wedrujace profile na serwerze SBS2000 (edycja MENiS 2003) 
Okreslanie profilu mobilnego 
 
 

• Stwórz folder na dysku serwera z przeznaczeniem na wedrujace profile uzytkowników np. 
 
O:\Liceum IX\Profile\Uczniowie 
 
• Udostepnij folder w sieci pod nazwa zakonczona dolarem 
 
Uczniowie$ 
 
(Udostepniamy folder wskazujac go prawym przyciskiem myszy i wybierajac z menu kontekstowego 
Udostepnianie) 
 
• We wlasciwosciach uzytkownika, zakladce profil okresl sciezke na przechowywanie profilu 
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Uwaga: 
 mozesz wpisac dowolna poprawna uzytkownika sciezke, jednak warto jest uzywac predefiniowanej zmiennej 
systemowej %username%. Jest to wygodne, gdy ustawiasz profil uzytkownika dla wiekszej ich liczby. 
Np. 
 
 \\sbs2k\uczniowie$\%username% 
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Uwaga: Zagladaj na strone: 
 

 http://sbs.oeiizk.waw.pl/ 
 

w celu uzyskania najswiezszych informacji... 


