
mgr inz. Dariusz Fabicki  fabik@oeiizk.waw.pl 
Kurs: Opiekun pracowni internetowej (LD3)  03_03   
 

 
 
mgr inz. Dariusz Fabicki 1/2 fabik@oeiizk.waw.pl 
  Aktualizowano: 5 maja 2003 r. 

Exchange Microsoft SBS 2000 w wersji "Pracownia internetowa w kazdej szkole" (edycja 2003) 

 
 
 
 
 

 
 

„Pracownia internetowa w kazdej szkole” 
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Serwer Exchange  

 
Okreslanie domyslnych wielkosci skrzynek uzytkowników 
 
Uruchom Menedzera programu Exchange 
 
Start | Programy | Microsoft Exchange | System Manager 
 
Rozwin Servers 
 
 Rozwin SBS2k 
 
  Rozwin First Storage Group  

 
 Wskaz prawym przyciskiem myszy  Mailbox Store (SBS2k) 

 
Z menu podrecznego wybierz Wlasciwosci 
 
Wybierz zakladke Limits 
 
Okresl domyslne wielkosci skrzynek 
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Indywidualne okreslanie wielkosci skrzynek uzytkowników 
 
Uruchom Uzytkownicy i komputery uslugi Active Directory 
 
We wlasciwosciach konta danego uzytkownika, wybierz zakladke Exchange 
General 
 
 
Wybierz przycisk  Storage Limits 
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